VERBALE DI ACCORDO
Il giorno 24 febbraio 2010
tra

POSTE ITALIANE Sp.A.

SLC-CGIL, SLP-CISL, UIL-POST, FAILP-CISAL e UGL-COMUNICAZIONI

delI’UMBRIA

Premeso che

- in data 28 gennaio 2010 é stato firmato un Accordo Nazionde rel ativo mobilitavolontariaper il
persondedi livello B (per il qualel’ Azienda continuera ad operare coerentemente con le azioni di
sviluppo evaorizzazione delle risorse presenti nel territorio primadi esaminare le domande di
trasferimento presentae), C, D, E, F;

- in data 04/12/08 é stato firmato un Accordo Regonderdativo alla mobilitavolontariaverso il
Recapito;

- si rende necessario armonizzare !’ Accordo Regonaereativo alla mobilitavolontariaa suddetto
Accordo Nazionde;

9 conviene quanto sgue

- per di anni 2010, 2011, 2012 potranno presentare domanda di mobilitaregiona e e provinciale
coloro i quali al 31 dicembre ddl’ anno precedente siano in possesso dei requisiti previsti

ddl’ Accordo Nazionale del 28 gennaio 2010 (ed eventudi successive integrazioni o modifiche del
medesimo), relativi al’ anzianitadi servizio e ed ale assenze per maattia, i candidati dovranno
inoltre avere, dlamedesimadatadd 31 dicembre maturato 18 mesi di anzianitanedlaqudifica;

- ledomande potranno essere presertate da 1 a 15 febbraio di ciascun anno, ad eccezione per
I’anno 2010 che potranno essere presentate da 15 d 31 marzo, esclusivamente nell’ ambito de
rispettivi settori di gppartenenza, per le medesime mansioni e per il medesimo reg me contrattuale
(part-time, full-time).



- nell’ambito dellamobilitaregonae potranno essere presentate le domande per unasola Provincia
(SP) o Filiale (M P) dl’interno dellaregone e nell’ ambito dellamobilitaintraprovincid e per un solo
CPD/CSD (SP) o Comune (M P) dl’interno dellaprovinciadi attude assegnazione

criteri per laredazione delle graduatorie

- lacollocazione ddlerisorse nella graduatoriaverra effettuatain funzione dei puntegg totali
ottenuti sullabase dei criteri previsti d punto 4 ddl’ Accordo Nazionderif eriti a 31 dicembre
ddl’ anno precedente dlapresentazione della graduatoria;

- ledomande di trasferimento, ordinate sullabase de criteri di cui d punto 4, saranno rese
pubblicheentroil 1 di marzo di ciascun anno. Le persone interessate potranno inviare amezzo fax
osservazioni €o eccezioni alla graduatoriastessa, entro e non oltre tre gorni dalapubblicazione
stessa

trasferimenti

- leparti si danno atto chei trasferimenti saranno effettuati mensilmente in coerenzacon le
possibilitadi inserimento nellaProvinciao ned Comunerichiesti in base dl’ ordine di graduatoria

L’ effettivo trasferimento resta condizionato dlaverifica:

- ddlapermanenzaddleidoneitaale mansioni dasvol gere presso la sede di trasferimento;
- de definitivo inserimento in Azienda alladatade trasferimento (per definitivo inserimento in
Aziendasi intende: 1) coloro che hanno ab origine un contratto atempo indeterminato; 2) coloro
cheoperano in Aziendain virtu di unasentenzapassatain gudicato; 3) coloro che hanno
sottoscritto verbaleindividua e di conciliazione in sede sindacale, a sensi dell’ Accordo del13
gennaio 2006 o del 10 lugio 2008).

Nd caso in cui laverifica, di cui sopra, dovesse dare esito negetivo, larisorsaresterain graduaoria
fino d compimento del periodo di vaiditade la stessa;

- il personde chenon siapiu interessato d trasferimento richiesto in ambito regiona e dovra
comunicare formamente lasuarinuncia entro due giorni dalladatain cui il dipendente viene
contattao per il reativo trasferimento.

Per quanto riguardala mobilitain ambito provincide e possibile rinunciare d trasferi mento entro
due giorni dalladatadi comunicazione del movimento, | interessato pero verradepennato dala
gaduatoriadi mobilitaper qudl’ anno;

- leparti si danno atto che, nd caso in cui le esigenze organizzative dell a struttura cedente non
consentano un immediato trasferimento, ne verra data comunque comuni cazione all’ aventettitolo
cheresterain assegnazione al’ ufficio di gpplicazione sino a quando | e esi genze or ganizzative non
consentiranno di procedere ad effettuare il movimento per un massimo di 4 mesi.

- primadi procedere dlamobilita nazionale si daracorso a quelle Provinciale e Regona e
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